
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 教育教学活动

主管部门 上海市松江区教育局 实施单位
上海市松江区托育

服务指导中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 450,000.00 250,000.00 250,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 250000 250000 250000 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

提升松江区早教服务指导中心的教养质量与社会家长的认
可度，为在松江区常驻人口的婴幼儿和家庭提供优质的早
教公益活动，确保全区营造适合婴幼儿健康成长的社会环
境。

受疫情影响，3月12日以来孩子停止到园，
转为在线课堂和相关公众号推送，改为线上开
展。故核减金额为200000元，核减后的
预算项目依据项目实施制度和计划，百分百完
成。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
开展教养活动

=360人 =360 20 20

质量指标
采购产品合格率

合格 合格 20 20

时效指标
采购完成及时性

及时 及时 10 10

效益指标

社会效益指标 校园教学环境改善情况 改善 改善 20 20

可持续影响指标
引领辐射覆盖率

=100% =100% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
家长满意度

=100% =100% 10 10

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 教师队伍建设

主管部门 上海市松江区教育局 实施单位
上海市松江区托育

服务指导中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 82,000.00 25,000.00 25,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 25000 25000 25000 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过项目的执行，规范托育行业的行为，提升人员素质，
提高师资队伍的专业素养，培养一支“具有科学育儿观、
有责任心和优质服务态度的高素质、专业化”的松江托育
从业人员队伍，提升区域内托育服务的质量，为在托育机
构中的每个孩子提供一流的教养服务。

因疫情原因4月和5月全部居家办公，未能开
展正常的师资培训工作。下半年根据现有疫情
防控要求，减少线下聚集会议和活动，因此下
半年老师部分培训改为线上开展。故核减金额
为57000元，核减后的预算项目依据项目
实施制度和计划，百分百完成此项目。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度
指标值

实际
完成值

分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
培训考核次数

=40 =20 20 20

质量指标
培训考核通过率

=100% =100% 20 20

时效指标
培训课时完成及时性

及时 及时 10 10

效益指标 社会效益指标 培训对象素质提升情况 提升 提升 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
培训对象满意度

=100% =100% 10 10

总分 100 100  
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